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PANDUAN REKRUTMEN MEKANISME KHUSUS
CALON TENAGA KEPENDIDIKAN TETAP
INSTITUT TEKNOLOGI BANDUNG
Nomor: 604/1IT1.B05/KP/2026

A. PERSYARATAN UMUM
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Warga Negara Indonesia;

Berusia setinggi-tingginya 38 (tiga puluh delapan) tahun pada 1 Juli 2026;
Berstatus Sebagai Tenaga Kontrak Jasa Perorangan (KJP) atau Tenaga Alih Daya
(TAD) atau Mahasiswa Kerja yang bekerja untuk Institut Teknologi Bandung
minimal selama 6 bulan secara berturut-turut yang dihitung hingga 31 desember
2025;

Tidak pernah diputus hubungan kerja oleh ITB yang memperoleh kompensasi
dari ITB, baik sebagai pegawai tetap maupun pegawai tidak tetap;

Berasal dari perguruan tinggi dan program studi yang terakreditasi BAN-PT/LAM
minimal BAIK SEKALI atau B pada saat lulus, bagi kandidat setingkat D3/D4/S1;
atau SMK yang terakreditasi BAN-PDM minimal BAIK atau B pada saat lulus, bagi
kandidat setingkat SMK;

Memiliki prestasi akademik dengan IPK minimal 2,75 (dua koma tujuh puluh
lima), bagi kandidat setingkat D3/D4/S1; atau memiliki minimal nilai ijazah
dengan rata-rata 7,00, bagi kandidat setingkat SMK;

Menguasai MS Office (Word, Excel dan Power Point);

Berkelakuan baik;

Mampu bekerjasama dalam tim;

Sehat jasmani dan rohani;

Tidak memiliki ketergantungan terhadap NAPZA (Narkotika, Alkohol,
Psikotropika, dan Zat Adiktif Lainnya);

Tidak pernah dipidana dengan hukuman penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang berkekuatan hukum tetap;

Tidak sedang menjalani ikatan dinas pada suatu institusi negara atau swasta;
Tidak sedang menjalani ikatan kerja pada institusi lain selain ITB;

Tidak menjadi anggota dan/atau pengurus partai politik;

Tidak terlibat politik praktis;

Tidak menjadi simpatisan dan/atau anggota dan/atau pengurus dari organisasi
yang dilarang di Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI);

Lebih diutamakan memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan dengan
posisi dilamar;

Bersedia ditempatkan di Multikampus ITB (Kampus Ganesha/ Kampus
Jatinangor/ Kampus Cirebon/ Kampus Jakarta).
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B. FORMASI DAN KUALIFIKASI

NO KODE KATEGORI KUALIFIKASI KUOTA
FORMASI SEMENTARA
1 T-ITB-01 | Keuangan e Pendidikan minimal S1 pada 8
bidang;

o Akuntansi; atau

o Manajemen Keuangan;
atau

o Administrasi Keuangan;

atau

Ilmu Ekonomi; atau

Perpajakan; atau

Manajemen Aset; atau
o bidang lain yang relevan.

e Mampu menggunakan
aplikasi/software  keuangan
poin plus;

e Diutamakan memiliki
sertifikasi bidang keuangan.

9 0 0

2 T-ITB-02 | Hukum e Pendidikan minimal S1 pada 1
bidang Hukum;

e Berpengalaman menangani
proses penelaahan dokumen
hukum di ITB minimum
selama 1 tahun.

3 T-ITB-03 | Pengelolaan e Pendidikan minimal S1 pada 1
Inovasi dan bidang Sains, Teknik, atau
Teknologi Manajemen Teknologi;

e Memiliki pengalaman kerja
minimal 2 tahun pada fungsi

administrasi riset,
pengelolaan inovasi,
teknologi  transfer, atau
pengembangan bisnis
berbasis teknologi

(diutamakan pada institusi
riset, universitas, atau
innovation hub);

e Memahami dasar-dasar
kekayaan intelektual (HKI)
atau proses komersialisasi
teknologi;

e  Memiliki pengalaman
mengikuti  pelatihan atau
sertifikasi terkait manajemen
inovasi, teknologi transfer,
atau kekayaan intelektual
(nilai tambah);

e Teliti, sistematis, mampu
bekerja dengan dokumen
administratif dan koordinasi
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KODE
FORMASI

KATEGORI

KUALIFIKASI

KUOTA
SEMENTARA

multi-stakeholder;

Memiliki kemampuan
komunikasi dan penulisan
profesional yang baik.

T-ITB-04

Legal Drafting
untuk
Komersialisasi
Teknologi

Pendidikan minimal S1 pada
bidang hukum;

Memiliki pengalaman minimal
3 tahun di bidang kekayaan
intelektual, transfer teknologi,
dan/atau komersialisasi
teknologi;

Memiliki sertifikasi contract
drafting terakreditasi BNSP
(dibuktikan dengan
sertifikat);

Telah mengikuti Pendidikan
Khusus  Profesi  Advokat
(dibuktikan dengan sertifikat
PKPA);

Telah  mengikuti
Technology
Professional;
Memahami tentang kekayaan
intelektual dan  transfer
teknologi beserta requlasinya.

kursus
Transfer

T-ITB-05

Teknologi
Informasi

Pendidikan minimal S1 pada
bidang Teknik Informatika
atau di bidang lain yang
relevan;
Menguasai
pemrograman
Menguasai Version Control
System;
Menguasai
struktur data;
Dapat menganalisis suatu
sistem.

dasar-dasar

algoritma dan

T-ITB-06

Administrasi
Sumber Daya
Manusia dan
Administrasi
Akademik

Pendidikan minimal S1 pada

bidang;

o Manajemen SDM; atau

o Administrasi
Perkantoran; atau

o Teknik Industri; atau

o Manajemen; atau

o bidang lain yang relevan.

Mempunyai keterampilan

interpersonal, komunikasi.

T-ITB-07

Kemitraan

Pendidikan Minimal S1 pada
bidang:

o Bahasa Inggris; atau

o Komunikasi; atau

o Hubungan Masyarakat;
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KODE
FORMASI

KATEGORI

KUALIFIKASI

KUOTA
SEMENTARA

atau
o bidang lain yang relevan
Memiliki pengalaman kerja
minimal 5 Tahun di bidang
kemitraan;
Memahami dan dapat
melakukan tata kelola
penerimaan mahasiswa dan
sistem akademik perguruan
tinggi, termasuk regulasi
terkait mahasiswa
internasional;
Memiliki kemampuan aktif
dalam bahasa inggris, baik
lisan maupun tulisan, untuk
keperluan korespondensi
resmi, mahasiswa asing, dan
kegiatan publik;
Memiliki kemampuan
manajemen data,
pengelolaan dokumen, dan
penyusunan laporan secara
sistematis dan akurat;
Memiliki sensitivitas lintas
budaya (intercultural
competence) serta
kemampuan memberikan
layanan yang profesional dan
responsif;
Memiliki pengalaman minimal
1 tahun dalam mengelola
mahasiswa international atau
terlibat dalam pengelolaan
beasiswa untuk mahasiswa
internasional;
Mampu  bekerja  secara
mandiri maupun dalam tim,
teliti, adaptif, serta mampu
menangani pekerjaan dengan
prioritas dan tenggat waktu
yang ketat.

T-ITB-08

Laboran

Pendidikan minimal S1 pada
bidang Kimia;
Berpengalaman dalam
mengoperasikan alat-alat
laboratorium standar.

T-ITB-09

Laboran

Pendidikan minimal S1 pada
bidang: Biologi, Mikrobiologi,
Rekayasa Hayati,
Bioteknologi, atau bidang
Ilmu Hayati lainnya;

Diutamakan memiliki
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KODE
FORMASI

KATEGORI

KUALIFIKASI

KUOTA
SEMENTARA

pengalaman  di bidang
pendidikan/penelitian;
Mampu mengoperasikan alat
laboratorium dasar
laboratorium biologi dan ilmu
hayati;

Memahami prinsip kerja dan
K3 laboratorium;

Mengerti pengelolaan bahan
kimia dan limbah
laboratorium;

Mampu mengelola dokumen
digital dan Google Workspace
Mampu mengelola presensi,
logbook, pengarsipan
laporan, dan inventaris;
Mampu menyusun pengajuan
kebutuhan alat/bahan
laboratorium;

Rapi dan sistematis dalam
pencatatan data

Komunikatif, sopan, dan
kooperatif dalam bekerja
lintas unit;

Mampu menjadi penghubung
antara mahasiswa, dosen,
dan staf lain;

Mampu  bekerja  secara
mandiri maupun dalam tim.

10

T-ITB-10

Laboran

Pendidikan minimal S1 di
bidang Biologi, Mikrobiologi,
Bioteknologi, Rekayasa
Hayati, Genetika, atau bidang
Ilmu Hayati terkait;
Diutamakan memiliki
pendidikan S2 di bidang
Biologi Molekuler, Genomik,
atau Bioinformatika;

Memiliki pengalaman bekerja
di laboratorium biologi
molekuler atau genomik;
Memiliki pengalaman bekerja
di laboratorium Biosafety
Level-2 (BSL-2);

Diutamakan memiliki
pengalaman dalam kegiatan
penelitian  genomik  atau
surveilans molekuler;
Menguasai teknik isolasi DNA
dan RNA;

Menguasai teknik Polymerase
Chain Reaction (PCR) dan
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KODE
FORMASI

KATEGORI

KUALIFIKASI

KUOTA
SEMENTARA

analisis produk PCR;
Berpengalaman dalam DNA
barcoding atau  analisis
genetik menggunakan marker
molekuler;

Berpengalaman dalam
sekuensing DNA
menggunakan teknologi

Sanger atau Oxford
Nanopore;

Memiliki pemahaman dasar
analisis data genomik;
Mampu menggunakan
perangkat lunak
bioinformatika dasar untuk
analisis data sekuensing;
Diutamakan memiliki
pengalaman menggunakan
platform analisis genomik
seperti EPI2ME atau tools
bioinformatika lainnya;
Memahami prinsip biosafety
dan biosecurity laboratorium
BSL-2;

Memahami prosedur
penanganan sampel biologis
berpotensi infeksius;
Memahami pengelolaan
limbah biologis dan kimia
sesuai standar keselamatan

laboratorium;

Mampu mengoperasikan alat
laboratorium molekuler
seperti PCR thermocycler,
centrifuge, gel
electrophoresis,
spectrophotometer, dan
sistem sekuensing DNA;
Mampu melakukan

perawatan dasar dan
troubleshooting peralatan
laboratorium;

Mampu mengelola data digital
laboratorium dan
dokumentasi penelitian;
Mampu bekerja sama dengan
dosen, peneliti, mahasiswa,
dan staf laboratorium;
Komunikatif dan mampu
mendampingi mahasiswa
dalam kegiatan praktikum
atau penelitian;
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KODE
FORMASI

KATEGORI

KUALIFIKASI

KUOTA
SEMENTARA

Menjaga kerahasiaan data
penelitian dan integritas
ilmiah;

Bersedia mengikuti pelatihan
terkait biosafety, genomik,
bioinformatika, dan
pengelolaan laboratorium.
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T-ITB-11

Laboran

Pendidikan  minimal D3
Bidang Teknik
Manufaktur/Mesin;

Memiliki Pemahaman tentang
cara kerja sistem kendali
hidraulik serta keterampilan
dalam mengoperasikan dan
perbaikan mesin  mesin
laboratorium;

memiliki keahlian dalam las,
bubut, perbaikan mesin
sistem hidrolik;

keahlian  dalam bidang
elektronik akan menjadi nilai
plus.

12

T-ITB-12

Laboran

Pendidikan minimal SMK pada
bidang Kimia/Analis
Kimia/Kimia Industri/Teknik
Kimia/Teknologi Kimia
Industri/Teknologi  Pangan,
atau yang setara;

Memiiliki Sertifikasi;
Berpengalaman dalam
mengoperasikan alat-alat
laboratorium kimia standard;
Pengalaman bekerja dengan
mikroba merupakan nilai
tambah.

13

T-ITB-13

Teknisi

Pendidikan Minimal Diploma
IV (D4)/S1 pada bidang
Teknik Mekatronika, Elektro
atau setara;

Memiliki Sertifikasi;

Dapat mengoprasikan
komputer dan internet,
diutamakan memiliki
pengalaman sebagai

Laboran/Teknisi Ahli Bidang
Teknik Biomedik, Elektro,
Instrument sistem
pengukuran dan  sistem
elektronika;

Memahami dan dapat
mengoprasikan peralatan
pengukuran elektronika;
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NO KODE
FORMASI

KATEGORI

KUALIFIKASI

KUOTA
SEMENTARA

Dapat malakukan
troubleshooting peralatan
elektronika;

Memahami instalasi dan
gambar rangkaian
elektronika;

Menguasai software gambar
teknik seperti
Solidword/AutoCAD/SketUP
dan Perancangan PCB seperti
Proteus, Eagle serta simulasi
sistem elektronika, seperti
Multisim sejenis;

Menguasai dasar
Perancangan dan
Pemrograman sistem
mikrokontroler seperti
Arduino atau PLC dan
Interfacing sensor terkait.

TOTAL

30

Keterangan: Jumlah Kuota Sementara Calon Tendik Tetap ITB dapat disesuaikan dengan kebutuhan dengan
tetap mempertahankan maksimum Total Kuota ITB sebanyak 30 (tiga puluh) formasi.
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C. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Surat lamaran dengan mencantumkan kode formasi yang dilamar;

2. Daftar Riwayat Hidup/ Curriculum Vitae (CV);

3. Pindaian Kartu Tanda Penduduk (KTP);

4. Pas foto terbaru (ukuran 4x6 cm);

5. Pindaian transkrip akademik dan ijazah;

6. Pindaian atau tangkapan layar akreditasi dapat diakses melalui tautan berikut:

a. Perguruan Tinggi dan Program Studi: https://goitb.id/BANPT ;

b. SMK (Sederajat): https://goitb.id/SMK ;

Pindaian Kontrak Kerja sebagai KIP/TAD/Mahasiswa Kerja saat bekerja untuk ITB;

Surat pernyataan bersedia ditempatkan di Multikampus ITB (Kampus Ganesha/

Kampus Jatinangor/ Kampus Cirebon/ Kampus Jakarta) sesuai format yang telah

disediakan;

9. Surat rekomendasi dari pimpinan unit kerja sesuai format yang telah disediakan;

10. Surat pernyataan hubungan kekerabatan sesuai format yang telah disediakan;

11. Surat keterangan sehat yang diterbitkan oleh fasilitas kesehatan;

12. Surat pernyataan bebas NAPZA sesuai format yang telah disediakan ;

13. Surat pernyataan tidak pernah dipenjara sesuai format yang telah disediakan ;

14. Surat pernyataan tidak sedang menjalani ikatan kerja pada institusi lain selain ITB
sesuai format yang telah disediakan;

15. Surat pernyataan tidak sedang menjalani ikatan dinas/wajib kerja di suatu instansi
sesuai format yang telah disediakan ;

16. Surat pernyataan tidak menjadi anggota dan/atau pengurus partai politik dan
tidak terlibat politik praktis sesuai format yang telah disediakan ;

17. Surat pernyataan tidak pernah menjadi simpatisan dan/atau anggota dan/atau
pengurus organisasi yang dilarang di NKRI sesuai format yang telah disediakan;

18. Dokumen lain yang mendukung CV (contoh: Sertifikat sesuai dengan kualifikasi
formasi yang dilamar, Portofolio kerja, dil);

19. Lamaran lengkap  wajib  dikirimkan ke  tautan berikut  ini
https://goitb.id/PenerimaanTendik ;

20. Surat  pernyataan dapat diunduh pada tautan berikut ini:
https://goitb.id/Pernyataan

21. Berkas lamaran dikirimkan paling lambat tanggal 01 April 2026 pukul 23.59
WIB.

o N

D. PROSES SELEKSI

1. Tahap I-Seleksi Administrasi
Kelulusan Seleksi Administrasi didasarkan pada kesesuaian antara data yang diisi
dengan dokumen persyaratan yang diunggah.

2. Bagi Peserta yang lulus Seleksi Tahap I (Seleksi Administrasi) akan diikutkan pada
seleksi berikutnya yang meliputi:
a. Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang;
b. Seleksi Wawancara,
C. Tes Kesehatan.
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E. RENCANA LINIMASA

NO KEGIATAN TANGGAL
1 Penetapan Panduan 27 Februari 2026
2 Pengumuman Rekrutmen 13 Maret 2026
3 Batas Kirim Lamaran 1 April 2026
4 Pengumuman Seleksi Administrasi 17 April 2026

Keterangan: Informasi proses selanjutnya akan disampaikan setelah seleksi administrasi.

F. KELULUSAN

1. Pengumuman kelulusan akan diumumkan melalui email: rekrutmen.itb@itb.ac.id
kepada masing-masing pelamar;

2. Keputusan Panitia Seleksi Penerimaan Calon Tenaga Kependidikan ITB tidak dapat
diganggu gugat.

)]

. KETENTUAN LAIN-LAIN

Setiap pelamar wajib mematuhi dan mengikuti seluruh ketentuan yang ditetapkan.
Lamaran yang terlambat tidak akan diterima.

Lamaran yang tidak lengkap tidak akan diterima.

Kelalaian dalam membaca pengumuman ini menjadi tanggung jawab pelamar.
Pertanyaan mengenai seleksi hanya dapat dikirimkan melalui email:
rekrutmen.itb@itb.ac.id

Panitia hanya berkomunikasi melalui email resmi di atas.

Seluruh tahapan seleksi ini tidak dipungut biaya.
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Bandung, 12 Maret 2026
“Wakil Rektor Bidang Sumber Daya,

L

Prof. Dr. Dea Indriani Astuti, S.Si AUM
NIP. 197004301996022001



